LA EMPRESA DEBE CONTAR CON EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS EN SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE
VEHICULOS.

VEHICULOS LIVIANOS / MAQUINARIA Y EQUIPO PESADO

CUMPLE/NO CUMPLE

Copia simple de documentacién de
contratos anteriores, u otro documento
verificable.

DOS PERSONAS - TECNICO MEDIO O SUPERIOR EN MECANICA AUTOMOTRIZ, PRESENTAR DOCUMENTACION QUE 5.1 CUMPLE/NO CUMPLE Hoja de vida del personal con detalle de
DEMUESTRE EXPERIENCIA MINIMA DE DOS ANOS. ’ experiencia laboral
UNA PERSONA - TECNICO MEDIO O SUPERIOR O CURSO EN ELECTRICIDAD AUTOMOTRIZ, PRESENTAR 51 CUMPLE/NO CUMPLE Hoja de vida del personal con detalle de
DOCUMENTACION QUE DEMUESTRE EXPERIENCIA MINIMA DE DOS ANOS. ’ experiencia laboral
UNA PERSONA - AYUDANTE MECANICO PREFERENTEMENTE TECNICO MEDIO O SUPERIOR O ESTUDIANTE TECNICO 51 CUMPLE/NO CUMPLE Hoja de vida del personal con detalle de
MECANICO AUTOMOTRIZ, EXPERIENCIA MINIMA DE UN ANO. ’ experiencia laboral
UNA PERSONA - TECNICO MEDIO O SUPERIOR EN MECANICA AUTOMOTRIZ, CON CONOCIMIENTO DE MAQUINARIA Y
EQUIPO PESADO, PRESENTAR DOCUMENTACION QUE DEMUESTRE EXPERIENCIA MINIMA DE DOS ANOS. DEBE TENER 51 CUMPLE/NO CUMPLE Hoja de vida del personal con detalle de
CONOCIMIENTO EN EQUIPOS DE LA MARCA JOHN DEERE, CATERPILLAR Y VOLVO. DESEABLE CONOCIMIENTOS EN ’ experiencia laboral
COMPRESORES SULLAIR, MOTO SOLDADORES LINCOLN Y SISTEMAS HIODRAULICOS.
PRESENTAR LISTADO DE HERRAMIENTAS DE ACUERDO AL ANEXO 4 DEL TDR 5.2 CUMPLE/NO CUMPLE Oferta Técnica
EL 50% (TRES PERSONAS) DEL PERSONAL DEBE CONTAR CON LICENCIA DE CONDUCIR, MINIMAMENTE CATEGORIA A. 5.1 CUMPLE/NO CUMPLE Copia simple de las licencias de conducir
PLAZO DEL SERVICIO 12 MESES 4 CUMPLE/NO CUMPLE Oferta Técnica

RESULTADO DE LA EVALUACION HABILITADA/NO

HABILIATADA




