
     

 
 

 

   

C I R C U L A R  N o .  1  
 

I N V I T A C I Ó N  A  C O T I Z A R  N °  5 0 0 0 0 0 4 6 1 3  
 

“ F I S C A L I Z A C I Ó N :  I N S P E C T O R  A P I  5 1 0  –  
T A N Q U E S  E S F E R I C O S  G L P  R E F I N E R Í A  

G U A L B E R T O  V I L L A R R O E L ”  
 

A todas las empresas interesadas:  
 

En atención a lo estipulado en la Cláusula 9 ACLARACIONES Y ENMIENDAS de la Invitación a Cotizar, 
mediante la presente procedemos a aclarar lo siguiente: 

 

 
CONSULTA 1 

YPFB Transporte proveerá el transporte interno dentro de planta o la contratista deberá tener disponible una 

camioneta con chofer para movilizaciones internas dentro de planta? 

RESPUESTA 1 

La movilización en el interior de la refinería será en el vehículo de la Fiscalización de YPFB 

TRANSPORTE. 

 

CONSULTA 2 
Favor confirmar si en el CV del personal clave se debe anexar los respaldos de las certificaciones solicitadas o 

sólo es un requisito para la empresa adjudicada? 

 
Hacemos la consulta, ya que el pliego indica que en el organigrama se debe mencionar solamente los cargos 

sin nombres. 

 



     

 
 

 

   

RESPUESTA 2 

Se deben adjuntar los respaldos solicitados en el punto 9 de los Términos de Referencia. 

Referente al inciso b) Organigrama, remitirse a la ENMIENDA N°1 

 

CONSULTA 3 
Finalmente, por la amplitud de la información requerida, solicitamos pueda ampliarse el plazo de entrega. 

RESPUESTA 3 

Remitirse a la Enmienda 1. 

 

CONSULTA 4 
De acuerdo a lo indicado en el punto 7.4 de los términos de referencia “El régimen de trabajo del inspector 

será a requerimiento. La movilización del inspector a la zona del proyecto será solicitada y autorizada por el 

responsable del proyecto de YPFB TRANSPORTE S.A.”, favor indicar la cantidad de movilizaciones 

máximas a considerar en el ítem 1 de la planilla económica, para calcular los costos de movilización de 

personal. Ya que este punto contradice lo indicado en el punto 7 “El proponente deberá analizar y considerar 

en base a su experiencia las movilizaciones que sean necesarias para cumplir con el plan de inspección”. 

RESPUESTA 4 

Remitirse a la ENMIENDA N°2. 

 
CONSULTA 5 

Para que los costos en la diaria del inspector en campo no se vean afectados, se solicita considerar la 

inclusión de un ítem de Movilización/Desmovilización en la planilla económica. 

RESPUESTA 5 

Remitirse a la ENMIENDA N°2. 

 
CONSULTA 6 

Reuniones de coordinación: Favor confirmar que las reuniones de coordinación podrán ser realizadas de 

manera remota, o en caso de que sea necesario realizar las reuniones en campo, indicar la cantidad de 

reuniones que se deben considerar durante el servicio. 

RESPUESTA 6 

Las reuniones se realizarán de manera remota para casos administrativos y gerenciales; las 

reuniones presenciales serán en la ciudad de  Santa Cruz. 

 

 

 

Siendo ésta toda la información, solicitamos a su empresa tomar debida nota de la presente Circular con el fin de que no tengan 
inconvenientes en la presentación de su oferta y posteriormente en la evaluación respectiva.  

 
Santa Cruz, 08 de agosto de 2024 


